
Große Veranstaltungen der
Inklusion im Kontext zu
Gesellschaft und Wirtschaft
Der Name Herbert Winterleitner steht für große
Events in der Steiermark. Beim Podcast mit seinem
Team erfahren wir mehr über seine
bemerkenswerten zukünftigen Projekte.

Von <b>Peter Pichler</b>

In knapp 45 Minuten führt Jacob Kysela durch die Projekte von Herbert Winterleitner und
seinem Team. Es gibt viele Neuigkeiten über die bevorstehenden Veranstaltungen und über
den Ball der Vielfalt 2025 zu erfahren.
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Events als Rahmen für die gesellschaftliche Transformation
Mit den von Herbert Winterleitner veranstalteten Events bringt er Menschen zusammen, aber
er schafft damit auch einen Rahmen für Austausch und Lebensfreude. Im aktuellen Podcast
erfährst Du, wie Herbert diesen Kontext zwischen Gesellschaft und Wirtschaft zur Inklusion
betrachtet.

«DieWirtschaftskammer hat versäumt, die Unternehmen über den
Kündigungsschutz für behinderte Menschen zu informieren, der erst
nach vier Jahren nach Arbeitsbeginn beginnt, zu informieren.»
Herbert Winterleitner, Soziale Projekte Steiermark

Eine dreiviertel Stunde voller sympathischer Vielfalt und spannenden Themen. Jetzt anhören
auf: https://specialpeople.info/podcast/
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